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BOLSA DE INVESTIGAGAO (M/F)

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo no ambito da tarefa
“Electronic Health Records for Future Cities”, do projeto I-CITY-ICT for Future Health, NORTE-07-
0124-FEDER-000068, financiado por fundos nacionais através da FCT/MEC (PIDDAC) e
cofinanciado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através do Programa
Operacional do Norte, com a referéncia I-CITY-ICT for Heaith - NORTE-07-0124-FEDER-000068, nas
seguintes condicdes:

Area Cientifica: Informética Médica

Requisitos de admiss3o: podem candidatar-se a esta bolsa detentores do grau de mestre
(segundo ciclo de estudos) nas dreas de Informdtica Médica, Bioinformética, Engenharia
Biomédica e afins. Dd-se preferéncia a candidatos com experiéncia na implementacdo de registos
clinicos eletrénicos e sistemas de seguranga informatica em satide, e experiéncia de investigacio
cientifica em dreas relevantes para o projeto.

Plano de trabalhos: A bolsa tem por objetivo a participagdo nas vérias tarefas de investigacdo,
contribuindo para: (1) a definicdo de requisitos técnicos e funcionais, (2) implementacio dos
requisitos de seguranca e (3) adaptacdo de tecnologias existentes previamente desenvolvidas no
CINTESIS e baseadas em openEHR ao projeto I-CITY. Como resultado deste plano de trabalhos
deverdo ser (1) desenhadas a framework de registo eletrénico de satide que consiga interagir com
equipamentos moéveis com aquisicdo de sinal bioldgico e (2) implementadas funcionalidades de
seguranca que garantam um nivel apropriado de confidencialidade e integridade dos dados.

Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Lei N2. 40/2004, de 18 de agosto, alterada pelo Decreto-
Lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, e alterado pelo Decreto-Lei n® 233/2012, de 29 de outubro e
pela Lei n® 12/2013, de 29 de janeiro e pelo Decreto-Lei n2 89/2013, de 09 de julho {Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo Cientifica); Regulamento da Formacgdo Avancada e Qualificacdo de
Recursos Humanos da FCT, em vigor (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt).

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no CINTESIS — Centro de Investigagio em
Tecnologias e Sistemas de Informacdo em Saude da FMUP — Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto sob a orientagdo cientifica do Professor Doutor Ricardo Jodo Cruz Correia.

Duracdo da bolsa: A bolsa terd a duracdo de 12 meses, com inicio previsto em agosto de 2013,
renovavel por iguais periodos até ao término do projeto, em regime de exclusividade.

Valor do subsidio de manutencdo mensal: O montante da bolsa corresponde a € 980,00
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais
(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores).

Métodos de selecdo: A selegdo dos candidatos serd feita mediante avaliacdo curricular e, se a
Comissdo de Selecdo entender relevante, entrevista a um maximo de 5 candidatos que, apos
andlise curricular, se considere possuirem o perfil mais adequado & natureza das tarefas a
desempenbhar.
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Composi¢io do Jiri de Selegdo: O juri de selegdo serd composto pelo Prof. Doutor Ricardo Jodao
Cruz Correia, como presidente, e pelos Prof. Doutores Luis Filipe Antunes e Miguel Coimbra como

vogais.

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo
publicitados, através de lista ordenada por classificacdo final, no site da Universidade do Porto
http://www.up.pt, em Noticias e Media/Noticias/Recrutamentos e os candidatos informados por
email da lista ordenada por classificagdo final.

Forma de apresentagdo das candidaturas e prazo de candidatura:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 08-08-2013 a 22-08-2013.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através email para
recrutamentorh@sp.up.pt, com conhecimento ao CINTESIS {cintesis@med.up.pt), indicando o

nome do projeto, acompanhadas dos seguintes documentos: carta de motivagdo, curriculum vitae
detalhado, cépia de diplomas e certificados académicos e outros documentos considerados
relevantes pelo candidato.



